DUYURU

Temel Egitim Genel Miidiirliigii Programlar ve Ogretim Materyalleri Daire Baskanliginda
fiillen ve tam zamanl ¢alisabilecek 6gretmen gorevlendirmesi yapilacaktir.

Ihtiyag duyulan brans ve alanlarda (Tiirkce, Simf, Ingilizce, Almanca, Fransizca, Gorsel
Sanatlar, Bilisim Teknolojileri ve Yazilim, Gorsel Tasarim Uzmani, Program Gelistirme
Uzmani, Olgme ve Degerlendirme Uzmani) asagida belirtilen kriterlere sahip dgretmenler 08
Nisan 2026 tarihine kadar 6z ge¢misleri (tiim bilgilerini iceren) ve basvurduklari alana gore
yapmis olduklar1 ¢aligmalar1 igeren dosyalar1 tegm.programlarogretim @meb.gov.tr adresine
gondereceklerdir.

Alan Uzmam (Tiirkce- ingilizce-Fransizca- Almanca -Gorsel Sanatlar-Smif Ogretmeni)
Aranan Kriterler:

v’ Universitelerin ilgili boliimlerinden mezun olmak (Tercihen yiiksek lisans veya doktora
yapmis olmak),

v" Egitim materyalleri inceleme ve gelistirme konusunda deneyimi bulunmak (tercihen),

v Egitim materyallerinin analizi ve raporlanmasi konusunda deneyim sahibi olmak
(tercihen),

v’ 1lgili dersin dgretim programima hakim olmak,

v' Tirkiye Yizyili Maarif Modeli (TYMM), yapilandirmaci yaklasim, beceri temelli
ogrenme ve 6lgme-degerlendirme anlayis1 hakkinda bilgi sahibi olmak,

v" Disiplinler aras1 yaklagimlar ve temel beceriler (okuryazarliklar, elestirel diisiinme,
problem ¢6zme vb.) konusunda yeterli olmak,

v" Ders kitaplarinin incelenmesi ve degerlendirilmesi, dil ve igerik agisindan diizenlenmesi
ve giincellenmesi konularina hakim olmak,

v" Yeni ders kitaplarinin yazilmasi ve gelistirilmesi siirecinde diger egitim uzmanlar ile is
birligi yapabilmek ve ders materyallerinin gelistirilmesi caligmalarinda sorumluluk
alabilmek,

v' Analitik diisiinme ve problem ¢dzme yetenegine sahip olmak.

Bilisim Teknolojileri ve Yazilim
Aranan Kriterler:

v’ Universitelerin ilgili béliimlerinden mezun (Bilgisayar Miihendisligi, Egitim Teknolojileri,
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi vb.) olmak,

v' Egitim teknolojileri ve dijital 6grenme materyalleri konusunda en az 5 yil deneyim sahibi
olmak,

v" Web tabanli egitim teknolojileri ve yazilimlarini kullanabilmek,

v' Yenilik¢i egitim metotlar1 ve araglari konusunda arastirma yapma becerisine sahip olmak,

v' Video diizenleme, animasyon ve grafik tasarim araglarin1 kullanabilmek,

v' Alan ile ilgili 6gretim programi yazimi konusuna hakim olmak,

v" Web programlama dillerinden birini biliyor olmak,
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v" Ogrencilerin ihtiya¢ duydugu, duyacagi blok kodlama ve fiziksel kodlama bilgisine sahip
olmak,
v’ Yapay zeka araglarini kendi alani ile ilgili kullanabiliyor olmak.

Gorsel Tasarimei

Aranan Kriterler:

v’ Sayfa diizeni (mizanpaj), tipografi, renk bilgisi ve gorsel hiyerarsi konularinda yetkin
olmak,

v' Adobe Indesign, Illustrator, Photoshop vb. grafik tasarim yazilimlarini etkin

kullanabilmek,

Baskiya uygun dosya hazirlama, ¢6ziiniirliik, renk modu (CMYK) ve Ol¢iilendirme

konularina hakim olmak,

Ogrenci gelisim diizeylerine uygun gorsel tasarim ilkelerini bilmek,

Ogretim programlar1 dogrultusunda gorsel icerik iiretebilmek (tercihen),

Telif haklari, gérsel kullanim izinleri ve kaynak gdsterme kurallarina hakim olmak,

Alan yazarlari, editorler ve akademik danismanlarla uyumlu ¢alisabilmek,

Geri bildirimlere agik olmak ve verilen siireler i¢inde gorevlerini tamamlayabilmek,

Alanu ile ilgili 6gretim programi yazimi konusuna hakim olmak,

Yapay zeka araglarini kendi alani ile ilgili olarak kullanabiliyor olmak,

Grafik tablette veya tablet iizerinde gorsel iiretebiliyor olmak.
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Program Gelistirme Uzmani
Aranan Kriterler:

v" Universitelerin egitim fakiiltelerinden program gelistirme ve gretim alanlarindan lisans,
yiiksek lisans veya doktora derecesine sahip olmak (tercihen yiiksek lisans veya doktora),

v Egitim ve dgretim programlari gelistirme ve uygulama alaninda en az 3 yil deneyim sahibi

olmak,

Ogrenme analitiklerini kullanarak programlarin etkinligini degerlendirme becerisine sahip

olmak,

Egitim teknolojileri ve dijital 6grenme materyalleri konusunda bilgi sahibi olmak,

Egitim materyallerinin hazirlanmasi ve degerlendirilmesi konusunda deneyimli olmak,

[leri seviye organizasyon ve kolaylastiricilik becerisine sahip olmak,

Ileri seviye sunum ve raporlama becerisine sahip olmak.
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Olcme ve Degerlendirme Uzmam
Aranan Kriterler:

v Istatistik veya ilgili alanlarda lisans veya egitimde dlgme ve degerlendirme alaninda
yiiksek lisans ya da doktora programini tamamlamis olmak,

v" Olgme ve degerlendirme konusunda en az 3 yil deneyime sahip olmak,

v lyi diizeyde istatistik bilgisi ve veri analizi ile ilgili siire¢lerde sorumluluk alabilmek,

v Egitimde 6l¢gme-degerlendirme araglari konusunda bilgi sahibi olmak,



v’ Test gelistirme, madde analizi, performans degerlendirme ve rubrik hazirlama
konularinda deneyimli olmak,

Beceri temelli degerlendirme yontemlerine hakim olmak,

Giincel egitim ve dlgme-degerlendirme yaklagimlarini takip etmek,

Iyi derecede yazil1 ve sozlii iletisim becerileri ile planlama yapma ve zaman yonetimi
becerilerine sahip olmak,

Analitik diistinme ve problem ¢dzme yeteneklerine sahip olmak,

Ekip ¢alismasina yatkin olmak.
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Tiim Basvurular icin Genel Kriterler:

MEB kadrosunda en az 5 yil hizmeti bulunmak,

Okul veya kurumlarda yonetici pozisyonunda bulunmamak,

Word, Excel vb. Office uygulamalarina hakim olmak,

Ders kitaplar1 ve egitim materyallerine iliskin MEB mevzuati hakkinda bilgi sahibi
olmak (tercihen),

Iletisim becerileri giiclii, ekip calismasina yatkin olmak,

Teknolojiyi etkin kullanabilmek,

Yiiksek motivasyon ve siirekli 6grenme egiliminde olmak,

Zaman yonetimi ve sorumluluk bilincine sahip olmak,

Ankara merkez ilgelerde gérev yapiyor olmak.
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Not:

*Gorevlendirme onaylari birer yillik (her takvim yilinin son giiniine kadar) periyotlar halinde
yapilmaktadir.

** Calisma yeri: Yenimahalle



